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TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI BORNO

MESE DI SETTEMBRE 2010
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AFFARI GENERALI 1 1 1,00 3,85 25 25,00 96,15
SEGRETERIA GENERALE 1 5 5,00 22,73 17 17,00 77,27
VIGILANZA 4 37 9,25 48,05 40 10,00 51,95
TECNICO 6 39 6,50 29,55 93 15,50 70,45
ECONOMICO-FINANZIARIO 2 14 7,00 31,82 30 15,00 68,18

GIORNI LAVORATIVI 22
GIORNI LAVORATIVI P.T. 50% 11
GIORNI LAVORATIVI SERVIZIO AFFARI 26

GENERALI




