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TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI BORNO

MESE DI GIUGNO 2010
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AFFARI GENERALI 1 0 0,00 0,00 24 24,00 100,00
SEGRETERIA GENERALE 1 3 3,00 15,00 17 17,00 85,00
VIGILANZA 4 13 3,25 18,57 57 14,25 81,43
TECNICO 6 28 4,67 23,33 92 15,33 76,67
ECONOMICO-FINANZIARIO 2 8 4,00 20,00 32 16,00 80,00

GIORNI LAVORATIVI 20
GIORNI LAVORATIVI P.T. 50% 10
GIORNI LAVORATIVI SERVIZIO AFFARI o4

GENERALI




