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PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E
L’'INTEGRITA
ANNI 2015 — 2016 — 2017

La redazione del Programma Triennale per la Traspare I'Integrita € strutturata nelle
seguenti sezioni:

[1 Premessa

[1 Procedimento di elaborazione e di adozione deli@mma

[1 Definizione degli standard di pubblicazione dei dat

L] Individuazione dati da pubblicare e aggiornamenti

[ Albo pretorio — pubblicita legale

L] Individuazione dei responsabili

L] Iniziative di promozione, diffusione, consolidamenella cultura della trasparenza
[1 PEC (posta elettronica certificata)

[1 Processo di attuazione del Programma

1 Codice etico e dei valori, Carta dei servizi

Premessa

Il Programma Triennale per la Trasparenza e I'int&égi qualifica come il compimento del
complesso percorso di riforma del sistema pubbtal@no volto a rendere sempre piu accessibile
ai cittadini il mondo delle istituzioni, come prseto dall’art. 11 del D. Lgs. 150/2009, integrato
successivamente dal D. Lgs 33/2013, che riordimfiskziplina sulla pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle Pubblicheministrazioni definendo le specifiche e le
regole tecniche.

Il programma e redatto sulla base di quanto indicatle Linee guida (delibera n. 105/2010

CIVIT) ed e pubblicato all'interno dell’appositaB@ene “Amministrazione trasparente” accessibile
dalla home page del sito web dell'lstit@@ovw.iisbreno.i).

Procedimento di elaborazione e di adozione del Pragmma
L’attivita di pianificazione si espleta su basemmale con attuazione annuale con specifico
riferimento a:
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] mantenimento ed aggiornamento delle informazionteaute sul sito internet della scuola;

L1 pubblicazione degli strumenti di programmazione eeddicontazione delle attivita

consistenti in: Piano offerta formativa, Programemauale, Gnto consuntivo, Contrattazione
integrativa, relazione tecnico finanziaria e ilhasitva certificata dagli organi di controllo;

] rispetto degli obblighi di pubblicazione di datiatvi all'organizzazione e attivita della

scuola: incarichi di collaborazione e consulenzdi, @jgregati all'attivitamministrativa, atti
relativi alle attivita degli organi collegiali, daklativi ai procedimenti amministrativi e contiiol

su dichiarazioni sostitutive e acquisizione d'udfidegli atti, graduatorie di istituto.

Tutte le iniziative adottate per il raggiungimenteygli obiettivi del programma e il loro

stadio di attuazione saranno verificabili dai ptutiedi interesse e dai cittadini e costituiranho a
tempo stesso un valido strumento per consentinmégiioramento continuo.

Definizione degli standard di pubblicazione dei dat

Nella realizzazione del nostro sito scolastico sstati tenuti presenti i requisiti richiamati dalle
“Linee guida per i siti web della Pubblica Ammiméstione 2010, 2011 e vademecum 2012” in
merito a:

1. trasparenza e contenuti minimi dei siti pubblici

2. aggiornamento e visibilita dei contenuti;

3. accessibilita (per favorire I'accesso dei sdgdetabili agli strumenti informatici) e usabilita

che si realizzano anche tramite il miglioramentblidguaggio usato per la stesura degli

atti.

La pubblicazione di tali dati verra adeguata achéyadi nuove esigenze che si dovessero
manifestare. Nell'apposita sezione del sito “Amsthaizione trasparente” sono indicate le tipologie
dei dati dei quali € obbligatoria la pubblicaziam i rispettivi riferimenti normativi. Oltre

all'analisi dell'esistente si procedera alla irazgrme di dati gia pubblicati raccogliendoli cortami

di omogeneita nella sezione apposita consentencisid'immediata individuazione e
consultazione, al fine di arricchire nel tempo Uentita di informazioni a disposizione dell'utenza,
e pertanto la conoscenza dei molteplici aspettiadi@vita svolta dal nostro Istituto.

Unico limite oggettivo all’esposizione dei datiiatte a quanto previsto dalla legge in

materia di protezione dei dati personali, nonchétta la documentazione soggetta al segreto di
Stato o al divieto di divulgazione. Con cadenzequiche sono previste apposite sessioni nelle
quali verranno effettuati 'aggiornamento e il monaggio sullo stato di avanzamento del Programma
triennale per la trasparenza e l'integrita, i @itieverranno divulgati sul sito stesso.

Il Programma triennale viene adottato entro e ritie @ 31 gennaio di ogni anno. Il

Programma indica gli obiettivi di trasparenza div@ (un anno) e di lungo termine (tre anni). E’ un
programma triennale “a scorrimento” idoneo a cotiseil costante adeguamento del Programma
stesso.
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Albo pretorio — pubblicita legale

La legge n. 69 del 18 giugno 2009 riconosce keffdi pubblicita legale solamente agli atti
ed ai provvedimenti amministrativi pubblicati daghti Pubblici sui propri siti informatici.
L’Istituto di Istruzione Superiore "Tassara-Ghild, nel rispetto della normativa richiamata e
perseguendo l'obiettivo di modernizzare I'azionenamstrativa mediante il ricorso agli strumentiath
comunicazione

informatica, ha realizzato I'Albo pretorio on lir@li atti pubblicati sull’Albo pretorio on line,
relativi all’ Istituto di Istruzione Superiore "Tsara-Ghislandi”, sono i seguenti:

Altri documenti/Avvisi

Bandi di gara

Graduatorie d'Istituto (interna e del personaterapo determinato)

Contratti individuale di lavoro personale docerde®d A

Contratti esperti esterni

Incarichi

Delibere Consiglio di Istituto

Piano dell’'offerta formativa

Contrattazione integrativa

Bilanci

Assicurazione polizza RC/Infortuni

Regolamenti

Codice di comportamento del MIUR

Individuazione dei responsabili

Il Dirigente scolastico reggente dell’lstituto difuzione Superiore "Tassara-Ghislandi”, ritieneah
poter essere designato quale Responsabile pas|aatenza, in quanto, a norma dell’art. 43, corhnakel
D.Lgvo 33/2013, tale figura dovrebbe coincidera ddResponsabile per la prevenzione della
corruzione, di cui all’art. 1, comma 7, della L.OI2012, dove si afferma che “I'organo di indirizzalitico
viene individuato, di norma, tra i dirigenti amnsimativi di ruolo di prima fascia”: come noto iirgdjente
scolastico non appartiene a tale rango, né d’plrte puo darsi la coincidenza tra controllore mtr@dlato.
In attesa di chiarimenti, ha comunque scelto dngaiere alla redazione del programma

triennale per la trasparenza e di pubblicarlo edinialita che ha: informazione all’'utenza

dell’attivita programmatica dell’lstituto, linea mgia di azione all'interno sulla quale avviare

processi di monitoraggio in ottica di miglioramen& impegna pertanto ad avviare tutte le azioni
necessarie, compatibilmente con le risorse umdimamziarie disponibili, al’ladeguamento

graduale del sito nella sezione “Amministrazionasparente” per quanto riguarda la pubblicazione
della prevista documentazione.

Iniziative di promozione, diffusione, consolidament dellacultura della trasparenza
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L’adeguamento dell’lstituto di Istruzione Superiotf€assara-Ghislandi”, alle indicazioni poste ddpb.
150 del 2009 prima e confermate dal D.Lgs 33/20E3realizzazione degli obiettivi di trasparenza,
legalita ed integrita definiti nel presente Prognaarichiedono il coinvolgimento, a livello

capillare, di tutto il personale.

Saranno pertanto programmati, nel corso del ctar@mno e degli anni successivi, incontri
informativi sul contenuto del Programma triennakube iniziative per la trasparenza rivolti a ¢utt

il personale con il fine di far acquisire una maggiconsapevolezza sulla rilevanza delle novita
introdotte.

Un obiettivo primario dell’lstituto di Istruzioneuperiore "Tassara-Ghislandi", nella fase attdale
avvenuta ottemperanza alle disposizioni vigenthateria di trasparenza, e quello di sensibilizrare
primis il proprio personale e poi i genitori e #aokza in generale all'utilizzo del sito istituzioealel’'Ente,
al fine di sfruttarne tutte le potenzialita, sid planto di vista meramente informativo che, a roedi
termine, dal punto di vista dell'erogazione di sgron line.

Si implementeranno i servizi interattivi rivolti'atenza (richieste informazioni,

segnalazione disservizi, informazioni sullo statotocedimenti dell'interessato, ecc.), al fine di
semplificare e rendere piu celere e diretta la aooazione tra i cittadini e l'ufficio della scuola.
All'Interno dell'lstituto € in corso un processaiflessione volto alla individuazione della

mappa dei suoi stakeholder, una molteplicita dgsttgpit 0 meno direttamente influenzati dalle
attivita dell’lstituto e da cui I'lstituto viene fluenzato: dagli studenti, ai dipendenti e collattori,

dal Miur, dagli Enti Locali, dalle associazioni dgginitori, da Enti con cui sono stipulate
convenzioni, organizzazioni sindacali della scuola.

Con diverse modalita a seconda dell'interlocutbistituto si impegna nel dialogo con i

portatori di interesse e comunica costantemendgtiigta svolte tramite il sito istituzionale e inéte

gli uffici dellamministrazione che prevedono lda&one con il pubblico.

L’Istituto e gia tenuto per legge a monitorare legpie attivita e a trasmettere informazioni

e autovalutazioni ad uno dei principali stakeholdiarferimento, il Miur, attraverso I'attivita ahe
tramite rilevazioni e statistiche. | docenti soniargerlocutori fondamentali nell’attivita di
monitoraggio e valutazione delle attivita didateéalealizzate.

L’adozione del Programma triennale sulla traspaenbintegrita risultano, in questo contesto, una
occasione di miglioramento del sito istituzionalen® strumento di programmazione delle attivitdeval
completare il processo di trasparenza intrapreso.

La finalita dell’'Istituzione in materia d’istruzien formazione ed integrazione scolastica

sono fissate per legge ed esplicitate nel POF. @gjone e scelta € improntata alla massima
trasparenza che s’esplicita soprattutto nella detaito, nella ricerca di strategie sempre piu
adeguate a comunicare in tempo reale con gli apredglla scuola e con gli utenti, a offrire serviz
online piu diffusi, compatibilmente con le risorgmane e finanziarie disponibili.

La ricerca della correttezza delle procedure etensione costante della gestione

dell’istituzione, la pubblicazione degli atti gatsace forme adeguate di controllo e sostanzia di
senso la trasparenza; I'attuazione di adegualiilthegrasparenza degli atti e delle procedure
divengono un utile strumento per 'Amministraziatessa e per i responsabili dei relativi
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procedimenti, che in tal modo possono far conosai¥esterno il compiuto rispetto dei principi di
buon andamento e imparzialita dell’'azione ammiaista nella gestione delle risorse pubbliche.
Allo scopo di sviluppare la cultura dell’'integrit&erranno pubblicati il Codice di comportamentd de
MIUR, i Regolamenti, i Patti di Corresponsabilita.

PEC (Posta Elettronica Certificata)

L’Istituto di Istruzione Superiore "Tassara-Ghmlé@ha da tempo dato attuazione al Decreto del
Presidente della Repubblica 11 febbraio 2005 ndé&ndosi dell'indirizzo di posta elettronica desata
(PEC). Questo servizio puo essere utilizzato adeligitenza e permette di inviare, in maniera sicle
comunicazioni di carattere amministrativo aventenaa legale. L'indirizzo di PEC
dell'lstitutobsis001009@pec.istruzione.it) € disponibile nella home page del sito scoladtisieme
all'indirizzo PEO (posta elettronica ordinariajfici@iistassaraghislandi.it) € al modulo “scrivici dal web
per richiedere info, inviare comunicazioni o0 commnen

Sono comungue esclusi dalla procedura di accettazia PEC tutti i documenti che, per
disposizione di norma (regolamenti, bandi e avvd@bbano pervenire nella forma cartacea
tradizionale, come ad esempio le offerte di gatausta chiusa.

Processo di attuazione del programma

Il Programma triennale per la trasparenza e integiell’lstituto di Istruzione Superiore "Tassara
Ghislandi”, nello specifico, prevede obiettivitthsparenza;

- abreve termine (un anno);

- dilungo periodo (tre anni).

Obiettivi a breve termine

- Posta elettronica certificata (realizzato)

- Struttura della sezione del sito Trasparenzajtaalone e merito in “Amministrazione trasparerge”
sensi dell'allegato A del Dlgs 33/2013 (realizzato)

- Firma digitale Dirigente Scolastico, DSGA, (reahto)

- Curriculum Dirigente on line sul sito (realizzato

- Albo pretorio on line (pubblicita legale realizap

- Registri docenti e di classe on line (realizzato

- Pagamenti e incassi on line (Ordinativo InforroatLocale — OIL -) realizzato

- Pagamento on line quote per visite d’istruzienersamenti contributi vari (realizzato)

- Pubblicazione voti on line ( realizzato)

- Documento di valutazione e assenze on line {(zzb)

- Uso Messaggi del Registro Creso in adozionels#tlito, per invio di richieste di contatto con i
genitori(realizzato)
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Obiettivi di lungo periodo

- Forum docenti on line sul sito (da realizzare)

- Protocollo informatico (da realizzare)

- Biblioteche con consultazione on line (in faseadilizzazione)

Obiettivi Strategici

Gli obiettivi strategici del programma sono:

- aumentare il numero degli accessi al sito dsdlala

- diminuire il numero delle comunicazioni versedterno per chiamata diretta, avvisi cartacei etc.;

- diminuire il numero delle istanze interne ecca®t e le richieste di informazioni per presenza
diretta o per telefono/fax degli interessati;

- aumentare I'impiego della PEO e della PEC péstenze degli utenti;

- nelle comunicazioni interne, aumentare I'impielycartelle condivise e posta elettronica;

- diminuire la quantita di documenti prodotti sypporto cartaceo;

- ridurre i tempi e i costi delle filiere ammimiative e informative;

- aumentare il grado di soddisfazione degli utenti

- innalzare il livello di prevenzione di comportanti anomali.

Per I'attuazione del programma sono stati avviaicessi tesi al rinnovamento, alla
semplificazione e al miglioramento dell'’erogaziale servizi per I'innalzamento della qualita dei
servizi stessi. La gestione in ambiente informatietba documentazione cartacea offre grandi
prospettive in termini di efficienza, efficaciaragparenza dell’azione amministrativa e promette di
abbattere gli sprechi e di moltiplicare i risparsonsentendo di ridurre i costi derivanti dalla
materialita del documento cartaceo: nel traspobtia conservazione e nella ricerca. Certamente un
passaggio intrinseco di problematiche di naturasianativa che tecnica esige riflessione
comune e coordinamento da parte di tutti i soggeitivolti nell'azione amministrativa e nella
gestione dell'informazione. Dal punto di vista @t si tratta di riformare prassi amministrative
consolidate e di adattare e armonizzare la normal@dicata alla gestione documentale all'impatto
del nuovo sistema improntato sul processo di daméizazione.

Codice etico e dei valori, Carta dei servizi

Il POF, i Regolamenti e il Codice di comportameadd MIUR inglobano la Carta dei servizi e rispondo
al principio di trasparenza attraverso la esplidithiarazione dei diritti e dei doveri e tramit@tenzione
all'utilizzo di un linguaggio fruibile nella compnsione da tutti, esplicitano diritti e doveri sia d
personale sia degli utenti. Si ispirano agli atti8p30, 33, 34 della Costituzione Italiana, chadscono e
tutelano il rispetto dei principi di uguaglianzengarzialita, tutela della dignita della personahe vietano
ogni forma di discriminazione basata sul sessdiapplartenenza etnica, sulle convinzioni religiese
impegnano tutto il personale al rispetto di tainpipi.

Il modello di organizzazione e di gestione si beisain codice etico che si riassume nel
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rispetto del codice di comportamento del MIUR deeddenti pubblici, adottando misure idonee a
garantire lo svolgimento dell’attivita nel rispetiella legge e a evidenziare ed eliminare tempastante
situazioni di rischio.

| principi ispiratori dell'attivita dell’Istituto distruzione Superiore "Tassara-Ghislandi” sono:

il principio di efficacia ed efficienza, trasparanz responsabilita, con I'impegno a rendere pcdblili
mancato o parziale raggiungimento degli obiettidicati, insieme al principio del coinvolgimento e
partecipazione degli stakeholder e del miglioram&ointinuo delle prestazioni complessive dellanaost
scuola.

Questi principi rappresentano specificazioni eséiogtive degli obblighi di diligenza, lealta e
imparzialita, che qualificano il corretto adempirteedi ogni prestazione lavorativa. Il personaldalel
Scuola si impegna ad osservarli all'atto dell'assune con la consapevolezza di essere al servidio d
Stato e agire esclusivamente per il bene pubblico.

L'Istituto si impegna a garantire piena trasparatetbattivita svolta, favorendo l'accesso all@mfazioni
a chiungue lo richieda con particolare attenzidleegestione di dati sensibili (privacy).

Il dirigente Scolastico

Mario Martini
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell'art. 3, c. 2, Ogs. n. 39/1993
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Indirizzi professionali: Servizi socio sanitari; Produzioni industriali e artigianali (moda);
Manutenzione e ass. tecnica elettrici e meccanici
Istruzione e formazione professionale (IeFP): Operatore meccanico, Operatore elettrico

Indirizzi attivat

Sede associata Ghislandi Indirizzo tecnico: Chimico Biologico

Sede associata di Pisogne  Indirizzo Tecnico: Turismo ACCREDlA :\

o
Indirizzo professionale: Manutenzione e ass. tecnica elettrici




