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AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI N° 22 FIGURE PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA-MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA-Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università-Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi-Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025)
Codice progetto M4C1I3.1-2025-1585-P-60295
Titolo “GOLDEN OPPORTUNITIES”
CUP G74D23006770006
ALLEGATO 2 GRIGLIA VALUTAZIONE AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE - DOCENTI TUTOR
DUBLINO
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	A cura del candidato
	A cura dell’IIS

	1° Macrocriterio: Titoli di Studio 
	
	

	Punteggio assegnato al titolo di studio (si considera il titolo di studio di grado più elevato nell’EQF):
Diploma ………………………………………………………………............………………………………... 6 punti
Laurea (voto  <  105) …………………………………………………………..……………………………… 8 punti
Laurea (105  <=voto  <=  110) ……………………………………………………………………………... 10 punti
Laurea con voto 110 e lode …….…………………………………………………………………………... 12 punti
Max punti 12
	
	

	Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale 
(2 punti per corso- MAX 4 punti)
	
	

	Abilitazione all’Insegnamento (solo quella della disciplina di insegnamento) 
Punti 2
	
	

	Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento  
 Punti 4
	
	

	2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

	Certificazione linguistica di livello C2 (inglese)……………………………………………………………. Punti 10
	
	

	Certificazione linguistica di livello C1 (inglese)……………………………………………………………...Punti 8
	
	

	Certificazioni linguistica di livello B1 (inglese)……………………………………………………………….Punti 6
	
	

	3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

	Esperienze all’estero come accompagnatore e/o tutor in progetti PON / ERASMUS
(punti 5 per esperienza- MAX 20 punti)
	
	

	Esperienze all’estero come accompagnatore STAGE LINGUISTICI studenti
(punti 4 per esperienza- MAX 12 punti)
	
	

	Incarichi presso l’istituto Tassara Ghislandi quali collaboratore DS, Referente di plesso, Funzione Strumentale, Animatore Digitale, Ufficio Placement, Ufficio tecnico, Steering Group PCTO, Orientatore, Referente Erasmus
2 punti per ciascun incarico- MAX 10 punti)
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, in UK o paesi Anglofoni 
(4 punti per ciascuna attività- MAX 12 punti)
	
	

	Anni di servizio continuativo a tempo indeterminato nel profilo di appartenenza 
(1 punto per Anno scolastico- MAX 14 punti)
	
	




Data ______________						Firma ____________________

ALLEGATO 2- GRIGLIA VALUTAZIONE AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE- PER DOCENTI TUTOR
LLORET DE MAR

	CRITERI DI VALUTAZIONE
	A cura del candidato
	A cura dell’IIS

	1° Macrocriterio: Titoli di Studio 
	
	

	Punteggio assegnato al titolo di studio (si considera il titolo di studio di grado più elevato nell’EQF):
Diploma ………………………………………………………………............………………………………... 6 punti
Laurea (voto  <  105) …………………………………………………………..……………………………….8 punti
Laurea (105  <=voto  <=  110) ……………………………………………………………………………... 10 punti
Laurea con voto 110 e lode …….…………………………………………………………………………... 12 punti
Max punti 12
	
	

	Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale 
(2 punti per corso- MAX 4 punti)
	
	

	Abilitazione all’Insegnamento (solo quella della disciplina di insegnamento) 
Punti 2
	
	

	Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento  
 Punti 2
	
	

	2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

	Certificazione linguistica C2 (inglese)………………………………………………………………………...Punti 6
Certificazione linguistica di livello C1 (inglese)……………………………………………………………...Punti 4
Certificazioni linguistica di livello B1 (inglese)……………………………………………………………….Punti 2
	
	

	Conoscenza della LINGUA SPAGNOLA almeno livello B2/B1…………………………………………Punti 6
	
	

	3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

	Esperienze all’estero come accompagnatore e/o tutor in progetti PON / ERASMUS
(punti 5 per esperienza- MAX 20 punti)
	
	

	Esperienze all’estero come accompagnatore STAGE LINGUISTICI studenti
(punti 4 per esperienza- MAX 12 punti)
	
	

	Incarichi presso l’istituto Tassara Ghislandi quali collaboratore DS, Referente di plesso, Funzione Strumentale, Animatore Digitale, Ufficio Placement, Ufficio tecnico, Steering Group PCTO, Orientatore, Referente Erasmus
2 punti per ciascun incarico- MAX 10 punti)
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, in UK o paesi Anglofoni 
(4 punti per ciascuna attività- MAX 12 punti)
	
	

	Anni di servizio continuativo a tempo indeterminato nel profilo di appartenenza 
(1 punto per Anno scolastico- MAX 14 punti)
	
	



Data ______________						Firma ____________________







ALLEGATO 2- GRIGLIA VALUTAZIONE AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE- PER DOCENTI TUTOR
SICILIA

	CRITERI DI VALUTAZIONE
	A cura del candidato
	A cura dell’IIS

	1° Macrocriterio: Titoli di Studio 
	
	

	Punteggio assegnato al titolo di studio (si considera il titolo di studio di grado più elevato nell’EQF):
Diploma ………………………………………………………………............………………………………... 6 punti
Laurea (voto  <  105) …………………………………………………………..……………………………….8 punti
Laurea (105  <=voto  <=  110) ……………………………………………………………………………... 10 punti
Laurea con voto 110 e lode …….…………………………………………………………………………... 12 punti
Max punti 12
	
	

	Abilitazione all’Insegnamento (solo quella della disciplina di insegnamento) 
Punti 2
	
	

	Corsi di perfezionamento/master inerenti la materia di insegnamento
(1 punto per corso- MAX 2 punti)
	
	

	2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

	DOCENTE IN MATERIE ELETTRONICHE-ELETTROTECNICHE
Punti 10
	
	

	Certificazioni/patentini specifici attinenti alle materie elettriche-elettroniche-automazione (attestati corsi PLC, domotica, Arduino, ecc…)
(2 punti per certificazione- MAX 6 Punti)  
	
	

	3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

	Esperienze all’estero come accompagnatore e/o tutor in progetti PON / ERASMUS
(punti 5 per esperienza- MAX 20 punti)
	
	

	Esperienze all’estero come accompagnatore STAGE LINGUISTICI studenti
(punti 4 per esperienza- MAX 12 punti)
	
	

	Incarichi presso l’istituto Tassara Ghislandi quali collaboratore DS, Referente di plesso, Funzione Strumentale, Animatore Digitale, Ufficio Placement, Ufficio tecnico, Steering Group PCTO, Orientatore, Referente Erasmus
2 punti per ciascun incarico- MAX 10 punti)
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, in UK o paesi Anglofoni 
(4 punti per ciascuna attività- MAX 12 punti)
	
	

	Anni di servizio continuativo a tempo indeterminato nel profilo di appartenenza 
(1 punto per Anno scolastico- MAX 14 punti)
	
	



Data ______________						Firma ____________________





ALLEGATO 2- GRIGLIA VALUTAZIONE AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE ATA
DISPONIBILITA’ PER 
	
	Destinazione
	Periodo 
	

	|_|
	Dublino
	|_|  dal 01/02 al 08/02/2026
	|_|   dal 09/02 al 15/02/2026
	|_|   dal 16/02 al 22/02/26

	|_|
	Lloret de Mar
	|_|  1° settimana (febb. 2026)
	|_|    2° settimana (febbraio 2026)
	|_|    3° settimana (febbraio/marzo 2026)

	|_|
	Sicilia
	|_|  19/02/2026 settimana (febbraio/marzo 2026)
	|_|    26/03/20026 
	


*è possibile effettuare più scelte
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	A cura del candidato
	A cura dell’IIS

	1° Macrocriterio: Titoli di Studio 
	
	

	Punteggio assegnato al titolo di studio (si considera il titolo di studio di grado più elevato nell’EQF):
Laurea triennale………………………………………………………………………………………………...6 punti

Laurea Magistrale e/o V.O.
Laurea (voto 91-100)………………………………………………………………………………………..….8 punti
Laurea (voto  101-105) …………………………………………………………..…………………….……. 12 punti
Laurea (105-110) ……………………………………………………………………………....................... 10 punti
Laurea con voto 110 e lode …….…………………………………………………………………………... 12 punti
Max punti 12
	
	

	Certificazione lingua straniera INGLESE
Liv. B1 ……………………………………………………………………………………………………………4 punti
Liv. B2 ……………………………………………………………………………………………………………6 punti
Liv. C1 …………………………………………………………………………………………………………...8 punti
Liv. C2 ………………………………………………………………………………………………………….10 punti
Max 10 punti
	
	

	
	
	

	2 ° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

	Esperienze all’estero come accompagnatore e/o tutor in progetti PON / ERASMUS
(punti 5 per esperienza- MAX 20 punti)
	
	

	Esperienze all’estero come accompagnatore STAGE LINGUISTICI studenti
(punti 4 per esperienza- MAX 12 punti)
	
	

	Incarichi presso l’istituto Tassara Ghislandi in progetti europei PNRR/PON
5 punti per ciascun incarico- MAX 20 punti)
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di discente, in UK o paesi Anglofoni 
(2 punti per ciascuna attività- MAX  10 punti)
	
	

	Anni di servizio continuativo a tempo indeterminato nel profilo di appartenenza 
(1 punto per Anno scolastico- MAX 16 punti)
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Referente:MM
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	Indirizzi tecnici: Chimica, Materiali e Biotecnologie; Meccanica, Meccatronica ed Energia; Elettronica ed Elettrotecnica; Turismo
Indirizzi professionali: Manutenzione e Assist. Tecnica Elettr. e Elettrot.; Industria e Artigianato per il made in Italy: Moda-Meccanica; Servizi per la Sanità e l’Assistenza Sociale.
Istruzione e formazione professionale (IeFP): Operatore  meccanico, Operatore  elettrico
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