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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto d'Istruzione Superiore “F.Tassara-G.Ghislandi”
Via Folgore 16 — 25043 Breno (Bs) Tel: 0364/22461 - 0364/22462 - Fax: 0364/326301
sito: www.iistassara.edu.it  e-mail uffici: bsis001009@istruzione.it P.E.C.: bsis001009@pec.istruzione.it
IBAN: IT11L0569654160000053000X76 C.F.: 81002990174 C.U.U.: UF3IQC

Alle sezioni di:

Pubblicita Legale — Albo on-line
Amministrazione Trasparente

del sito internet dell’istituzione scolastica
https://lwww.iistassara.edu.it/

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI N° 22
TUTOR/ACCOMPAGNATORI PER LA REALIZZAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA
E RESILIENZA-MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA-Componente 1 — Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita-Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi-Awiso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 per la
realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e 'Orientamento (PCTO) sulle discipline
STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento
in Italia e all'estero (D.M. 88/2025)

Codice progetto M4C113.1-2025-1585-P-60295
Titolo “GOLDEN OPPORTUNITIES”
CUP G74D23006770006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla
legge n.101 del 1 Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo
complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli
investimenti”;

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla
legge 29 Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l'attuazione del
Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR e per la prevenzione delle
infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I'articolo 24, relativo alla progettazione di
scuole innovative;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare, 'articolo 47;

VISTA nello specifico la Missione 4 — Componente 1 — Istruzione e ricerca —
Investimento 1.4 — Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica” finanziato dal’'Unione Europea — Next Generation EU;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 aprile 2023, n. 41, recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti
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VISTO
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VISTE
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VISTO

VISTI

VISTA
VISTE

VISTO
PRESO ATTO

VISTO

VISTA
VISTE

complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di
coesione e della politica agricola comune”;

il decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
aprile 2024, n. 56, recante “Ulteriori disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”;

il decreto-legge 7 aprile 2025, n. 45, convertito, con modificazioni, dalla legge 5
giugno 2025, n. 79, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di attuazione
delle misure del Piano nazionale di ripresa e resilienza e per I'avvio dell’anno
scolastico 2025/2026";

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva &
stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e
notificata all’'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del
14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita;

le revisioni del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvate dal
Consiglio dell’Unione europea (UE) in data 8 dicembre 2023 e 14 maggio 2024;

il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole
finanziarie applicabili al bilancio generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti
(UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n.
1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre
2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del
Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una
metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo
all'obiettivo climatico e digitale, il principio di parita di genere e I'obbligo di
protezione e valorizzazione dei giovani;

gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi
finanziari stabiliti nel PNRR;

il decreto del Ministro dell’istruzione 88/2025, recante il potenziamento dell'offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi - Awiso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio
2025 per il finanziamento di esperienze di orientamento in PCTO in Italia e
all’estero per gli istituti tecnici e professionali;

i Criteri di riparto delle risorse per il finanziamento di esperienze di orientamento
in PCTO in Italia e all’'estero per gli istituti tecnici e professionali

la candidatura presentata dall’ ISS TASSARA GHISLANDI in data 01/08/2025;

le delibere degli OO.CC. relative alladozione dei progetti PNRR ed integrazione
PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);

il Programma Annuale regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

che per l'investimento € stato generato il CUP ed inserito in piattaforma

FUTURA,;

l'accordo di concessione prot. n° 166372 del 29/09/2025 tra il Ministero
dell’lstruzione e del Merito e I'lstituzione Scolastica per la regolamentazione dei
rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto che costituisce
formale autorizzazione allavvio del progetto e contestuale autorizzazione alla
spesa;

I'assunzione a bilancio del Progetto prot. n° 12584 del 14/10/2025;

le schede dei costi per singolo modulo;
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FUTURA

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, Regolamento dell’autonomia;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto tra il personale interno, prioritariamente tra i
DOCENTI e in subordine tra i componenti del personale ATA;

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed

esperti esterni approvato dal Consiglio di Istituto;

EMANA

Il presente avviso rivolto al PERSONALE INTERNO avente per oggetto la selezione, mediante
procedura comparativa di titoli, di:

a) N. 2 figure per singolo modulo
Le candidature dei docenti si intendono per il ruolo di tutor.

Art. 1 — Interventi previsti

Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella:

DESTINAZIONE E PERIODO TS”'\EATA Allievi Figura T'to'ﬁcﬂiggfoesso
ATTIVITA’ NE Professionale
Livello almeno B1 di
o n. 6 Tutor + competenza
DUBLINO Presumibil n 44 studenti | ™ 6 | linguistica in inglese

o _ _ _ mente 3 delle classi accompagnatori
Attivita di PCTO in aziende 01-02-al torze e (ognuno per 7 Docente a T.1, in
del territorio 22/02/2026 giorni) subordine TD con

quarte S
nomina fino al 31/8
o al 30/6/2024
n 22 studenti . _ Livello almeno B1 di
LLORET DE MAR Presumibil delle classi | ™ A ocenti tutor | competenza.

N _ _ _ mente da terze e Rlccompagnatori linguistica in inglese
Attivita di PCTO in aziende meta 3 | Quarte (ognuno per 7 Docente a T.I. in
ricettive e turistiche del febbraio a sezione ITU 9 .

N N ; giorni) subordine TD con
terrItOI‘IO meta marzo ein . .

subordine nomina fino al 31/8
SAS o al 30/6/2024
Precedenza a
Presumibil n 22 studenti personale docente
SICILIA mente Dal delle classi n. 2 docenti tutor in ambito elettrico-
terze e n.2 elettrotecnico
Attivita di PCTO in azienda 19/02/2026 2 guarte Accompagnatori
automazione ed Al sezione ITU (ognuno per 7 Docente aT.l. ,in
elettromeccanica ein giorni) subordine TD con
04/03/2026 subordine nomina fino al 31/8
SAS o al 30/6/2024

Art. 2 — Figure professionali richieste

Il presente avviso € destinato alla selezione delle seguenti figure professionali:
Il docente TUTOR avra i seguenti compiti:
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e Accompagnare gli alunni nelle proprie destinazioni seguendoli nelle attivita di PCTO;

e Curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti e del tutor aziendale;

e Curare il monitoraggio dell’attivita, contattando gli studenti in caso di assenza ingiustificata;

e Sostenere gli studenti nel processo di sviluppo delle competenze di natura culturale,
disciplinare, didattico metodologico, relazionale, ecc.;

o Coordinare e supportare l'attivita gestendo le interazioni del/i gruppi/o e all’interno della
realta lavorativa ove gli allievi saranno collocati;
Interfacciarsi con il Dirigente Scolastico;

o Compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione
del/i percorso/i, compresi eventuali questionari proposti dal MIM;
Inserire tutti i dati di competenza nella piattaforma on line PNRR

e Collaborare con I'agenzia di supporto all’estero e le aziende in cui si svolgeranno i tirocini;
Collaborare nella compilazione della documentazione richiesta ai fini della registrazione e
della documentazione delle attivita poste in essere;

o Effettuare una puntuale sorveglianza durante la mobilita;
Organizzare eventuali attivita aggiuntive da realizzare in mobilita;

e Distribuire e raccogliere tutta la documentazione necessaria alla mobilita.

L’ACCOMPAGNATORE avra i seguenti compiti:

¢ Accompagnare gli alunni nelle proprie destinazioni seguendoli nelle attivita di PCTO;
Collaborare attivamente con il tutor offrendo supporto anche nei compiti di documentazione

e Sostenere gli studenti nel processo di sviluppo delle competenze di natura culturale,
disciplinare, didattico metodologico, relazionale, ecc.;

e Interfacciarsi con il Dirigente Scolastico;

Compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione

del/i percorsoli, compresi eventuali questionari proposti dal MIM;

Inserire tutti i dati di competenza nella piattaforma on line PNRR

Effettuare una puntuale sorveglianza durante la mobilita;

Organizzare di eventuali attivita aggiuntive nel corso della mobilita;

Distribuire e raccogliere tutta la documentazione necessaria alla mobilita.

Art. 3 — Requisiti di ammissione e griglia valutazione

In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al personale
interno ed esterno, cosi come approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di ammissione sono
quelli indicati nellAllegato 2.

Art. 4. Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

L’assegnazione degli incarichi per i tutor e gli accompagnatori avverra per singoli moduli in
relazione ai curriculum degli inclusi.

Art. 5 — Modalita e termini di partecipazione

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 —istanza
di partecipazione; All. 2 — scheda di autovalutazione) reperibili sul sito web dell’lstituto
allindirizzo https://www.iistassara.edu.it/ , firmata in calce e con allegati il curriculum vitae in
formato europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena I’esclusione, deve
essere trasmessa all'indirizzo istituzionale BSISO001009@istruzione.it .

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 07/01/2026.
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Il messaggio di trasmissione della candidatura dovra recare in oggetto “ISTANZA SELEZIONE
TUTOR E ACCOMPAGNATORI - Progetto Percorsi per le Competenze Trasversali e
I’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e
professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025) - Titolo
“Golden opportunities”.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza
del bando, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a errato invio e/o ricezione della email.

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al
bando.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere corredata da

- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sul quale siano riportati dettagliatamente e per
sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli;

- Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese;

- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

- Copia di CARTA DI IDENTITA' in corso di validita.

Non sono ammessi curricula scritti a mano.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il
Modulo richiesto.

Art. 6. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico
sulla base di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di
autovalutazione (All. 2).

Saranno valutati i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di
scadenza del presente Avviso; I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita
e diretta.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola
https://www.iistassara.edu.it/ , nel’apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne rawvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria
diventera definitiva.

La  graduatoria  provvisoria  sara  pubblicata sul sito web della  Scuola
https://lwww.iistassara.edu.it/ , nellapposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio:
- Docente a T.I. con migliore conoscenza della lingua inglese da verificare tramite colloquio
- Sorteggio

Art. 7. Incarichi e compensi

L’Istituzione scolastica si riserva la facolta di procedere al conferimento dell'incarico anche in
presenza di una sola domanda ritenuta valida per ogni ruolo.

Nell'incarico saranno definite le date di inizio e fine della prestazione.

Come previsto nell’accordo di concessione prot. n° 166372 del 29/09/2025 tra il Ministero
delllstruzione e del Merito e l'lstituzione Scolastica, ai Tutor e agli Accompagnatori verranno
riconosciuti soltanto i costi relativi a viaggio e soggiorno.
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FUTURA FERUmALA bl boman

L’Amministrazione Scolastica si riserva di sospendere, revocare, reindire la procedura, non
aggiudicare per motivi di legittimita, opportunita, convenienza, senza che possa essere richiesto
dai candidati partecipanti a qualsivoglia titolo alcun risarcimento e/o danno.

Finanziato 3 N 2 4 i i
dall'Unione europea @ eg,“f“[gnf/k%w I'. ]Eilgggmﬂa}::

NextGenerationEU

Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente scolastico, ROBERTA PUGLIESE.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola https://www.iistassara.edu.it/,
nell'apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

Il Dirigente Scolastico
Roberta Pugliese
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